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Energiebeleid

Het energiebeleid van de HALFEN-groep is opgesteld op basis van de normen van DIN EN 50
001 en heeft als doel om alle bedrijfsprocessen zodanig vorm te geven, dat hulpbronnen worden
ontzien, energie efficiént gebruikt en het milieu in de minst mogelijke mate beinvioed door de
gevolgen van de bedrijfsactiviteiten.

Het management van de HALFEN-groep zorgt ervoor dat de voor dit doel benodigde informatie
en de noodzakelijke bronnen ter beschikking worden gesteld. HALFEN verklaart aan alle
wettelijke eisen te zullen voldoen en maakt gebruik van processen die voortdurend de
milieuprestaties verbeteren en de energie-efficiéntie te verhagen.

Concreet bhetekent dit:

o HALFEN is zich bewust van zijn verantwoordelijkheid tegenover toekomstige generaties en
verplicht zich tot het duurzame gebruik van energie.

o HALFEN gebruikt energie op een efficiénte manier en verplicht zich om het energieverbruik
op lange termijn terug te dringen. Technisch onvermijdelijke uitstoot moet teruggedrongen
worden.

o HALFEN voert een open dialoog met zijn werknemers over energie-gerelateerde
onderwerpen.

o HALFEN-medewerkers ondersteunen de duurzame schepping van een energie-efficiénte
werkomgeving en energie-efficiénte processen.

o HALFEN eist van zijn leveranciers en dienstverleners normen die in overeenstemming zijn
met het HALFEN-energiebeleid. Bij het inkoopproces van essentieel energieverbruikende
apparatuur is energie-efficiéntie ook een beslissingscriterium, voor zover het financieel
haalbaar is.

o HALFEN verplicht dienstverleners die actief zijn op HALFEN-bedrijfsterrein tot een
spaarzaam en efficiént energiegebruik en het voldoen aan de HALFEN-milieunormen.

o HALFEN verankert de uitvoering van de bovengencemde doelstellingen in een
energiebeheersysteem, analoog aan de systemen voor milieu & arbeidsveiligheid en
kwaliteit.

» HALFEN zorgt voor tegenmaatregelen in geval van afwijkingen van de overeengekomen
doelstellingen.

e HALFEN laat het energlebeheersysteem regelmatig controleren door een onafhankelijk,
internationaal actief certificeringsbedrijf.
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